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LISTE DES DELIBERATIONS DU COMITE SYNDICAL 

DU 28 MARS 2022 
 

 

 

 

Délibération 

 

Objets 

04/22 Désignation du secrétaire de séance. 

 

ADOPTE à l’unanimité. 

 

05/22 
 

 

Adoption du procès-verbal du Comité syndical du 3 Mars 2022. 
 

ADOPTE à l’unanimité. 

 

06/22 Adoption des comptes administratifs 2021. 

 
 Adoption du budget principal 2021. 

 Adoption du budget opérationnel 2021. 

 

ADOPTE à l’unanimité. 

 

07/22 

 

 

Approbation des comptes de gestion 2021. 

 

 Approbation du compte de gestion principal 2021. 

 Approbation du compte de gestion opérationnel 2021. 

  

ADOPTE à l’unanimité. 

 

08/22 

 

 

Affectation des résultats 2021. 

 

 Affectation des excédents du compte administratif 2021 du budget 

principal à la section correspondante du budget primitif 2022 : 

1 750 747,43€ en section de fonctionnement et 376 916,94€                   

en section d’investissement. 

 

ADOPTE à l’unanimité. 

 

09/22 

 

 

Adoption des budgets primitifs 2022. 

 

ADOPTE à l’unanimité. 
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Délibération 

 

 

10/22 

 

 

Ouverture des heures de vacation. 

 

 Ouverture de 900 heures de vacation, rémunérées sur la base d’une 

vacation par heure au taux d’indice du 1er échelon du grade d’adjoint 

administratif échelle C1, pour subvenir aux sorties, manifestations et 

participation aux salons encadrées par des agents du PNR. 

 

ADOPTE à l’unanimité. 

 

11/22 

 

 

Création de postes. 

 

 Ouverture d’un poste pérenne de « Chargé de missions en 

Urbanisme / Architecture / Paysage » à temps complet (contractuels 

et agents A). 

 Ouverture d’un poste pérenne de « Secrétaire » à temps complet 

(contractuels et agents C). 

 Ouverture d’un poste, en CDD de 2 ans, de « Animateur-

coordinateur du projet de recherches-actions sur la forêt de 

Chantilly » à temps complet ; sous réserve que le dossier de 

candidature à l’appel à projet européen soit retenu. 

 

ADOPTE à l’unanimité. 

 

12/22 Approbation du contrat de territoire « Eau et Climat de la Nonette          

2022-2025 ». 

 

 Répondre aux différents enjeux du territoire en lien avec différents 

maîtres d’ouvrage dont le Syndicat Interdépartemental du Schéma 

d’Aménagement et de Gestion des Eaux (SAGE) de la Nonette. 

 
ADOPTE à l’unanimité. 

 

13/22 Approbation de la Charte de télétravail. 

 

 Présentation des activités éligibles ou non, de la quotité des fonctions 
exercées en télétravail et des modalités de mise-en-œuvre. 

 Autorisation donnée au Président du PNR de la mettre en place. 

 

ADOPTE à l’unanimité. 
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Délibération 

 

 

14/22 Débat sur la protection sociale complémentaire et mandat au Centre de 

Gestion de l’Oise (CDG60). 

 

 Présentation des nouvelles dispositions en matière de protection 

sociale complémentaire des agents territoriaux entrant en vigueur en 

2025-2026. 

 Mandat donné au CDG 60 pour le lancement de deux appels publics à 

concurrence visant à conclure une convention de participation et son 

contrat collectif d’assurance pour le risque prévoyance et santé 

auprès d’un organisme d’assurance. 

 

ADOPTE à l’unanimité. 

 

15/22 Ouverture de postes dans le cadre de la procédure d’avancement en grade. 

 

 Ouverture d’un poste d’Ingénieur hors-classe. 

 Ouverture de 4 postes d’Ingénieur principal. 

 Fermeture d’un poste d’Ingénieur principal et 4 postes d’Ingénieurs 

territoriaux. 

 

ADOPTE à l’unanimité. 

 

 


